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Разработайте диаграмму вариантов использования и диаграмму классов для системы
Система расчета заработной платы
О предприятии, где будет работать система, известно следующее:
Некоторые сотрудники получают почасовую оплату. Для них зарплата расчитывается по той почасовой ставке, которая была установлена при их найме. Они представляют в бухгалтерию ежедневные отчеты о количестве проработанных часов. Если количество часов в какой-либо из дней превышает 8, все часы свыше 8 часов оплачиваются по повышенной ставке, составляющей 150% обычной ставки. Сотрудникам, получающим почасовую оплату, производят выплаты каждую пятницу.
Большинство сотрудников получают твердый оклад. Им выплаты производятся в последний день каждого месяца.
Сотрудникам, работающим в отделе продаж, также производятся выплаты комиссионных с тех, продаж, которые они осуществляют. Такие сотрудники предоставляют отчеты о каждой продаже с указанием даты и суммы продажи. Для каждого сотрудника отдела продаж установлена своя процентная ставка комиссионных. Выплаты комиссионных осуществляются каждую пятницу.
Сотрудники сами выбирают способ получения выплат - либо непосредственно в бухгалтерии, либо перечисление на указанный счет в банке.
Система расчета заработной платы должна:
Поддерживать БД сотрудников.
Производить расчет заработной платы.
Осуществлять перевод денежных средств на счета в банках, если сотрудник выбрал этот способ получения выплат.

