ЗАДАНИЕ 1.7 РАССЧИТАТЬ ВОЗМОЖНУЮ ЧИСЛЕННОСТЬ ПРОВИЗОРОВ АПТЕКИ ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ВИДОВ РАБОТ, ИСПОЛЬЗУЯ НОРМАТИВНЫЙ МЕТОД.    (Данные в таблице 3.) 

Внимание! Все нормативы нагрузки на одну должность имеют рекомендательный характер.

                                                                                                                                                                        Таблица 3.

	Показатели
	Вариант 4

	1.Рецептура (тыс. ед.) в т.ч.

·        Амбулаторная

·        Стационарная
	700,0

350,0

350,0

	1.      % ГЛС в т.ч. 

·        % ВАЗ
	95%

35%

	2.      Кол-во врачей в поликлиниках, обслуживаемых аптекой
	210

	3.      Число врачебных специальностей
	10

	5.                                                                 Аптека не дежурная


Блок информации.

	Виды работ

	Нормативы нагрузки на 1 должность в год

	Округление

	·        Прием рецептов, требований ЛПУ;

·        Отпуск лекарств индивидуального изготовления и ГЛС;

·        Приготовление ВАЗ;

·        Проведение информационной работы в ЛПУ.
	·        25,0 тыс. ЛС индивидуального изготовления (амб., стац., ВАЗ)

·        80,0 тыс. ГЛС по амб. рецептам;

·        200,0 тыс. ГЛС по стационарным рецептам;

·        100 врачей поликлиник, прикрепленных на обслуживание ЛПУ;

·        при числе наименований врачебных должностей от 6 до 10.
	В аптеке может быть установлено:

·        0,25 должности; 

·        0,50 должности; 

·        0,75 должности.


Алгоритм выполнения задания 3:

 1 ЭТАП.  Определить % лекарств индивидуального изготовления по формуле:

% Инд.Rр = 100% - %ГЛС

2 ЭТАП. Определить количество лекарств индивидуального изготовления по формуле:

Кол-во инд.Rр = (Все Rр * %Инд.Rр) / 100%

3 ЭТАП. Определить количество ГЛС во всей рецептуре по формуле:

 Кол-во ГЛС = Все Rр - Кол-во инд.Rр

4 ЭТАП. Определить количество ГЛС в амбулаторной рецептуре по формуле: 

 Кол-во ГЛС в амб.Rр =  (Кол-во амб.Rр * ГЛС%)/ 100%

5 ЭТАП. Определить количество ГЛС в стационарной рецептуре по формуле:

Кол-во ГЛС в стац.Rр = (Кол-во стац.Rр * ГЛС%) / 100.0%

6 ЭТАП. Определить количество единиц внутриаптечной заготовки (ВАЗ) по формуле:

Кол-во ВАЗ = (Кол-во ГЛС * ВАЗ%) / 100%

 6.1. в том числе по амбулаторной рецептуре:

6.2. в том числе по стационарной рецептуре:

7 ЭТАП. Определить общее количество лекарств индивидуального изготовления и ВАЗ, сложив результаты 2 и 6 этапов.

8 ЭТАП. Рассчитать число провизорских должностей (Дп) в соответствии с рекомендуемыми нормативами нагрузки на одну должность в год по формуле:

 Д = Объем работы в год/Норма на 1 должность в год

8.1. Для приема и отпуска индивидуальных рецептов, требований ЛПУ и ВАЗ (Д1)

8.2.            Для приема и отпуска ГЛС по амбулаторным рецептам (без ВАЗ)

8.3.            Для приема и отпуска ГЛС по стационарным рецептам (без ВАЗ)

8.4. Для проведения информационной работы (Д4). 

Если оба показателя: кол-во врачей и число специальностей укладываются в норматив, то полагается одна должность провизора для проведения информационной работы.

9 ЭТАП. Рассчитать общее количество провизорских должностей (Д) по формуле:

Д=Д1+Д2+ДЗ+Д4

10 ЭТАП. Округлить полученный результат. 

В аптеке может быть установлено 0.25, 0.50, 0.75 должности.

Вывод:

